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A Csepel Energia Kft. pályázatot írt ki az MSZ 28001:2003-as szabvány szerinti 
munkahelyi egészségvédelem és biztonság irányítási rendszere tanúsítására. A 
benyújtott pályázatok közül a Magyar Szabványügyi Testület ajánlatát fogadták el. 

A Csepel Energia Kft. A Csepel II. Erőmű üzemeltetési és karbantartási feladatait 
látja el a tulajdonos társaság részére.  
A Csepel II. az első független, újépítésű magyar erőmű. 2000 novemberében 
helyezték üzembe, KCGT rendszerű, teljesítménye nettó 389 MW, így Magyarország 
teljes villamos energia igényének megközelítőleg 6%-át biztosítja. 
A Csepel-szigeten, Budapest központjától 5 km-re épült erőművet 2001. közepén 
vásárolta meg az NRG Energy Inc. társaság, amely azután 2002 decemberében 
eladta a létesítményt a jelenleg tulajdonos Aare-Tessin Ltd. for Electricity (ATEL) 
cégnek.  

A tanúsítási audit lefolytatása 2006. január 23-án két auditor közreműködésével 
történt meg. Megállapították, hogy a Csepel II. Erőmű munkahelyi egészségvédelmi 
és biztonságirányítási rendszere megfelel az MSZ 28001:2003-as szabvány 
előírásainak.  
Az auditorok külön kiemelték, hogy a cég vezetése különleges biztonságtechnikai 
rendszabályokat vezetett be, és azokat folyamatosan fejleszti. A dolgozók alapos 
biztonságtechnikai ismeretekkel rendelkeznek. A Csepel II. Erőmű a megalakulása 
óta alkalmaz munkahelyi egészségvédelmi és biztonságirányítási rendszert. Több 
mint 7 éve nincs üzemi baleset és az elért eredményekért számos külföldi elismerést 
kapott.  

Az MSZT irányítási rendszerek tanúsítási bizottsága a tanúsítvány odaítéléséről 
hozott döntést. Az okirat átadására a közeljövőben kerül sor. 

A sikeres tanúsításhoz gratulálunk! 
 


