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Iranyitasi rendszer politika

A Magyar Szabvanyiigyi Testiilet tantsitasi tevékenységének {6 célja:
partnerei hossziatavi piaci sikerének eldsegitése a tandsftott partnerek és az MSZT irdnti bizalom ndvelésével, mind

hazai, mind nemzetkozi szinten.

Ennek megvaldsitasa érdekében az MSZT stratégidjahoz igazodva, az MSZT szervezetén belill a szakmailag fiiggetlen Tanusitasi
Titkarsag stratégiaja és az ebbdl eredé célok és feladatok a kovetkezok:
Az MSZT tanisitasi szolgaltatasai irdanti igény felkeltése, erdsitése

> A tantsitasi tevékenységgel kapesolatos informacidszolgéltatasok tartalmi bdvitése és az informacidk széleskorti

kdzreadasa

»  Aktiv részvétel és egyiittm{ikodés a szabvanyositasi/oktatasi/informacios tevékenységekben
. > A tanusitasi szolgéltatasok korének bdvitése, szinvonalanak emelése

- olyan kiils6 és bels§ munkatarsak kivalasztisa, akiknek a képzettsége, személyes alkalmassaga €s mindség iranti
elkotelezettsége altal biztositott a tanusitisi tevékenység kiemelkedd szakmai szinvonala, eziltal elésegitve a
partnerek miikdd iranyitasi rendszereinek a piac elvardsai szerinti kialakitasat;

- a mindsitett auditorok allandé tovabbképzése, képességeik fejlesztése €s az egységes auditdlasi szemlélet és
gyakorlat kialakitasa, fenntartasa;

- a belsé/kiilsé munkatéarsak rendszeres tovabbképzése;

> A tanusitési szolgaltatisok elismertségének megtartdsa, erdsitése

- a Tanusitasi Titkarsag tanasitasi rendszereinek mikodtetése soran a NAT és a Szlovak Nemzeti Akkreditald
Szolgalat (SNAS) eldirdsainak is a figyelembevétele;

- a tanusitvanyok széleskori és altalanos elismerése céljabol kapcsolat fenntartdsa a megfeleléségtantisitiasban
érdekelt hazai és kiilfoldi szervezetekkel (kiemelten az IQNet-tel és a tagszervezeteivel);

- a felkésziiltség elismertetése a NAT és SNAS altali akkreditalassal, tevékenység (mitkodés) az IQNet
tagszervezeteként;

» A potencidlis megrendel6k kozvetlen megkeresése, a meglévd partnerek megtartasa
> A tanusitasi szolgaltatasok kozismertté tétele

Az MSZT iranti bizalom erdgsitése
» A tanusitassal kapcsolatos PR-tevékenység erositése

- a tanusitasi szolgéltatasok felkindlasa a gazdasag minden 4gazata szadmadra;
- thjékoztatd anyagok szétkiildése;

- rendezvények szervezése;

- rendezvényeken az MSZT tantsitasi tevékenységének ismertetése;

>  Rugalmas, nyitott, biirokrdcia mentes mitkodés
»  Szabalyozott, attekinthet6 tantisitasi rendszer miikddtetése

- olyan szabalyozott, attekinthetd tanusitasi rendszert mitkodtetése, amely az MSZ EN ISO/IEC 17021 szabvéany €s a
nemzetkozi szabvanyligyi szervezetek, az ISO/IEC, illetve Nemzetkozi Akkreditacios Forum (JAF) irnyelveinek és a
Tanusité Szervezetek Nemzetkdzi Halozata (IQNet) szabdlyainak és etikai elvarasainak megfelel;

- az MSZ EN ISO/IEC 17021 szabvany szerinti rendszer miikddtetése;

- a tanusitési tevékenység hitelességének és megbizhatdsaganak eldmozditasa;

- elkotelezettség a tantsitasi tevékenység partatlansaga mellett; dsszeférhetetlenség és objektivitas biztositasa az
iranyitasi rendszerek tanusitasi tevékenységében;

- a sajat iranyitasi rendszer dllandé fejlesztése a nemmegfelel6ségek folyamatos javitdsaval, a nemzetk6zi gyakorlat
valtozasanak nyomonkévetésével, éves célok kitlizésével, a munkatarsak folyamatos €s dokumentalt képzésével;

- megkiilonbdztetés nélkiili modon, a bizalmas tigykezelés szabalyainak betartédsaval lefolytatott tandsitasi eljarasok.

A tanusitds hatékonysaganak és biztonsaganak fenntartisa, javitasa
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Budapest, 2011. november 30.

Tanusitasi statisztikdk havi rendszerességll sszeallitasa és elemzése

Az auditorok tevékenységének mindsitése €s értékelése

Palyazati lehetdségek felkutatasa €s igénybe vétele

A piac szerepl6i szamara végzett tevékenység sorin, a hasznossdg elve értelmében - a munka mindségének folyamatos
javitasaval - a partnerek irdnti bizalom erésitése.

A tantsitasi tevékenység politikdjanak teljesiiléséhez az MSZT vezetdsége részérdl a sziikséges anyagi és személyi
feltételek folyamatos megteremtése.




